
üniaersíla[ Nacionaf [e Asunción
FACULTAD DE ENFERMERÍt y oasrerRrcrr

Campus de la UNA - San Lorenzo - Paraguay

TERCER LLAMADO
.-. A coNcuRso ABREvTADo púst¡co v as¡rnto oe rÍtulos, uÉn¡rgs y lprruDEs eARA sereccrón or

pRoFEsoR ENcARGADo oe cÁreone r,r. 5tj 3 Tzozs

Llámese a postulación al Tercer Llamado a Concurso Abreviado Público y Ab¡erto de Títulos, Méritos y Aptitudes para. Selecc¡ón de
PROFESOR ENCARGADO DE CATEDRA de la Carrera de Enfermería, Casa Central de la FENOB-UNA, por cuatro (04) días háb¡les.

PERFIL DEL CARGO

fUnCIóH: Docente Encargado de Cátedra

ASIGNATURA: ITEAUTEíI EN CUIDADOS IN1ENSIVOS ADULTOS

SEMESTRE: Sexto

DEPENDENCIA/LUGAR: Carrera de Enfermería, Casa Central

HORARIO Viernes de 10:10 a 12:10 horas

oeno¡t¡Htc¡ó¡l DEL cARGo: pRoFEsoR

CATEGORIAT U1I

FEcHA DE ruelrcecróx: i

CARGA HORARIA: 02 horas semanales

númeno DE vAcANcrAs: 1 (uNo)

nruunrmc¡ótt: cs. 1,426.078

03DESDE:

POSTULACION

HASTA: 1 I ABR,2023

REOUISITOS EXCLUYENTES PARA POSTULACION

1. Nacionalidadparaguaya
2. Poseer título de Grado unive.sitario, afÍn al área académica de la asignatura, nacional o extranjero, inscripto en la Ljniversidad Nacional

de Asunc¡ón.
3. Capacitación pedagóg¡ca en educación superior culminada. (Postgrado en Didáctica universitaria o Especialista)

4. Exper¡enc¡a como docente en la Educac¡ón superior de por lo menos 5 (c¡nco) años.
5. Capacitación e¡ el área de Cu¡dados Intensivos.
6, Poseer idoneidad y capacidad necesarias para el eiercicio del cargo, comprobadas mediante el sistema de evaluación establecido para el

efecto.
7. Comprobada competencia en la asignatura de cuya enseñanza se trata,
8. Notoria capacidad cientif¡ca, técn¡ca o intelectual.
9. Gozar de notona honorabilidad.
10. Disponibil¡dad de horario según lo descripto en el perfil.

11. Poseer apt¡tud para desempeñarse en el cargo y trabajar en equipo con espíritu proactivo.

12. No contar con diez (10) o más vínculos en la UNA.

13. Haber abonado el arancel de inscripción en la Perceptoría de la FENOB'UNA,

14. Presentar todas las documentaciones obliqatorias.

LUGAR DE PRESENTACION DE POSTULAC¡ONES: TAIENTO HUMANO dE IA FENOB.UNA, CA5A CENTTAI dE 07:30 A 13:OO hS.

MODALIDAD DE pReS¡ltlC¡ón: Las documentaciones deberán ser presentadas archivadas en formato DIGITAL (CD o pendrive) e It4PRESO

(Anillado), foliadas, debidamente suscriptas y contenidas en un sobre cerrado.

Presidente de la Com¡s¡ón
FENOB - UNA

:

(*) Obs: Las copias deberán estar autenticadas por escribanía pública.
1, Formulario de postulación para concurso (disponible en www fenob.una py)

2, Planilla de horarios por carqos (disponible en www,fenob,una.py)
3. Carta de compromiso de cumplimiento del horario de la catedra, que Rgura en el llamado. (disponible en www.fenob.una.py)
4. Fotocop¡a de Cédula de Identidad Civil vigente. (*)
5. Fotocopia de Reg¡stro Profesional. (*)
6, Curriculum vitae actualizado con una foto tipo carnet,
7, Fotocopia de Título de Grado. (x)
B. Fotocopia de Certificado de Estudios de Grado obtenido. (*)
9. Fotocopia de certiflcado/Constancia de capacitac¡ón pedagógica en Educación Superior, (*)
10. Fotocopia de Titulo de Postgrado. (*)
11. Fotocopia de Certificado de Estudios de postgrado obtenido. (*)
12. Certificado/s que acred¡te/n la exper¡encia laboral del postulante, en trabajos anteriores.

13. Certificado de trabalo original emitido por las reparticiones de talento humano o sus equivalentes en las entidades donde el postulante se

encuentra prestandó servicio, que certifique: Lugar de trabajo (ubicación geográfica), Denom nación del cargo, Categoría presupuestaria,

Monto del ;alario, Días y horario de trabajo (carga horaria diaria/semanal), Función que cumple y Antigüedad o vigencia del contrato,

según corresponda o copia autenticada por escibanía.
14. Cert¡f¡cado original de antecedentes judic¡ales vigente.

15. Certiñcado orig¡nal de antecedentes policiales v¡gente.
16. Fotocopia o Factura de pago de arancel expedido por la Perceptoría de la FENOB-UNA.
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